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Eticky kodex Sadby

Nasi vizi je svét, kde mladi lidé dospivaji v dlstojnosti a pfijeti — a zaroven svét, ktery je mistem setkavani a otevienosti
k jinakosti. Poslanim Salesianské asociace Dona Boska, z.s. (Sadby) je pe€ovat o déti a mladé lidi ve svété, zvlasté o ty
znevyhodnéné, a propojovat svéty skrze dobrovolnictvi, vzdélavani a solidaritu. Sadba stoji na kfestanskych hodnotach
a pedagogickém pfistupu Dona Boska. Tento kodex je zavazny pro vSechny zaméstnance, dobrovolniky
a spolupracovniky Sadby a vychazi ze ti zakladnich zasad:

1. TRANSPARENTNOST: otevienost — srozumitelnost — pravdivost

Ke spolecnosti a stvofeni
a) Sdilime oteviené informace o nasich aktivitach, dopadech i hospodareni.
Vtymu
b) Komunikujeme jasné a pravdivé, sdilime dllezZité informace.
c) Vzajemna zpétnd vazba je zakladnim ndstrojem spolecného ristu, davame ji vécné a s lctou.
K ucastnikiim
d) Jedndme srozumitelné a pravdivé, nedavame nepravdivé informace Ci falesné sliby.
e) Komunikujeme pravidla a smysl nasich aktivit a program( oteviené a primérené véku ucastnik(.

2. POCTIVOST: zodpovédnost — integrita — profesionalita

Ke spolecnosti a stvoreni
a) Pecujeme o stvoreni — ekologické otazky vnimame jako soucast socidlni spravedinosti ve svété.
Vtymu
b) PlInime své ukoly svédomité, odpovédné a vcas, pracujeme v ramci svych kompetenci.
c) PFi praci usilujeme o hospodarnost, profesionalitu a odborny rist.
K ucastnikiim
d) Jedndme Cestné, profesiondlné s lidskym pfistupem, bez manipulace, bez predsudkd.
e) Chranime divérné informace, nepfekracujeme své profesni hranice, dbame také na vlastni lidské hranice.

3. LASKAVOST: pfrijeti — Gcta — solidarita

Ke spolecnosti a stvoreni
a) Usilujeme o spravedInost, solidaritu a mir — podporujeme kulturu dialogu a otevienosti.
V tymu
b) Usilujeme o respektujici kolegialitu — uprednostiiujeme spolupraci prfed soutéZzenim, ctime jedinecnost
kazdého c¢lena tymu a jsme ohleduplni k potfebdam druhych.
c) Pfineshodach odliSujeme pracovni a osobni rovinu, fesime je se vzajemnym respektem.
K ucastnikiim
d) Pristupujeme s respektem ke kazdému bez rozdilu rasy, naboZenstvi, pohlavi, sexualni orientace, svétonazoru,
materialniho ¢i kulturniho kontextu nebo jinych rozdilnosti.
e) Vytvafime bezpecné a privétivé prostfedi — odmitame jakoukoli formu nasili, poniZzovani, manipulace ¢i
zneutziti. Fyzické a poniZujici tresty jsou vylouceny, usilujeme o individudlni a laskavy pfistup.

Upozornéni

Za hrubé poruseni tohoto kodexu povazujeme napfiklad: zdmérné zadrzovani informaci, Sifeni dezinformaci a pomluv,
vyhroZovani, manipulaci, nedlstojné nebo agresivni jednani, Sikanu, zneuzivani divéry ¢i nedctu k pfirodé.
Respektujeme také etické kodexy partnerskych organizaci a platforem, jejichZ jsme soucasti (napfiklad Salesidnska
provincie Praha, FORS — Ceské férum pro rozvojovou spolupréci, koalice Za snadné darcovstvi, z.s. aj.).
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